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Relazione di missione 
al Bilancio di esercizio chiuso al 31.12.2021 

 
Il Bilancio di esercizio 2021 è stato redatto in modo conforme alle disposizioni del Codice 
del Terzo Settore e si compone dei seguenti documenti: 
1. Stato patrimoniale 
2. Rendiconto gestionale 
3. Relazione di missione 
 
Il Bilancio di esercizio chiuso al 31.12.2021 corrisponde alle risultanze di scritture contabili 
regolarmente tenute ed è redatto in conformità al D.M. 5 marzo 2020. 
Il Bilancio di esercizio viene redatto con gli importi espressi in euro, gli importi indicati nella 
Relazione di missione sono arrotondati alla unità di euro. 

 

 



 

 

 

Informazioni generali 

ARCI MANTOVA APS è una Associazione di promozione sociale ai sensi del Codice del Terzo settore 

(D.Lgs. 117/2017), autonoma e pluralista, soggetto attivo del sistema di Terzo settore italiano e 

internazionale, una rete integrata di persone, valori e luoghi di cittadinanza attiva che promuove 

cultura, socialità e solidarietà (art. 2 c.1 dello Statuto). 

ARCI MANTOVA APS fonda le sue radici nella storia della mutualità e del solidarismo italiano e 

rappresenta la continuità storica e politica con l'Associazione Ricreativa Culturale Italiana delle 

origini, fondata a Firenze il 26 maggio 1957. 

Si riconosce nei valori democratici nati dalla lotta di liberazione contro il nazifascismo, valori che 

trovano piena affermazione nella Costituzione repubblicana. 

Si richiama, inoltre, alla Dichiarazione Universale dei Diritti Umani, alla Convenzione internazionale 

sui diritti dell'infanzia e dell'adolescenza e a tutte le Convenzioni ONU sui diritti sociali, culturali, 

delle donne, dei migranti. Opera in contesti locali per l'affermazione degli stessi. 

 

ARCI MANTOVA APS persegue le finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale di cui all’art. 2 

mediante lo svolgimento in favore dei propri associati, di loro familiari o di terzi, delle attività di 

interesse generale di cui all’art.5 del CTS, come di seguito articolate: 

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell’articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 

328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, 

n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n.112, e successive modificazioni;  

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e 

successive modificazioni, nonché le attività culturali di interesse sociale con finalità educativa; 

e) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramento delle condizioni dell’ambiente 

e all’utilizzazione accorta e razionale delle risorse naturali, con esclusione dell’attività, esercitata 

abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi; 

f) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto 

legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni; 



 

 

 

i) organizzazione e gestione di attività culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse 

attività, anche editoriali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e 

delle attività di interesse generale di cui all'art. 5 CTS; 

k) organizzazione e gestione di attività turistiche di interesse sociale e culturale; 

l) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo 

scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della povertà educativa; 

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore; 

n) cooperazione allo sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014, n. 125, e successive 

modificazioni; 

p) servizi finalizzati all’inserimento o al reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle 

persone di cui all’articolo 2, comma 4, del decreto legislativo di cui all’articolo 1, comma 2, lettera 

c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;  

r) accoglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti; 

t) organizzazione e gestione di attività sportive dilettantistiche, anche in collaborazione con enti di 

promozione sportiva, associazioni e federazioni sportive, ETS, istituzioni pubbliche e private; 

v) promozione della cultura della legalità, della pace tra i popoli, della nonviolenza e della difesa 

non armata; 

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici, nonché dei diritti dei consumatori e 

degli utenti delle attività di interesse generale di cui all'art. 5 del CTS, promozione delle pari 

opportunità e delle iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all’articolo 27 

della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui all’articolo 1, comma 266, 

della legge 24 dicembre 2007, n. 244; 

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla criminalità organizzata. 

 

L'Associazione può esercitare, ai sensi dell'Art. 6 del CTS, attività diverse, secondarie e 

strumentali rispetto alle attività di interesse generale, nonché raccolte fondi ai sensi dell’art. 

7 del medesimo decreto. 

 



 

 

 

Arci Mantova APS e in fase di trasmigrazione all’interno del RUNTS nella sezione APS. 

Arci Mantova APS agisce in regime contabile ordinario  

 

I nostri valori 
Crediamo nella libertà e nella dignità di ogni essere umano, nell’uguaglianza dei diritti e nella 

giustizia sociale, nel rispetto delle differenze, nei diritti della Terra, nella convivenza e 

nell’uguaglianza fra i popoli. 

Crediamo nel valore della conoscenza e delle culture, nella libertà di pensiero e di espressione. 

Crediamo in una società nonviolenta, accogliente e solidale, laica e pluralista, capace di realizzare 

convivenza e coesione sociale 

Crediamo che sia possibile assicurare a tutti e tutte benessere, distribuire in modo equo le risorse, 

vincolare l’economia al rispetto dei beni comuni, dell’ambiente, dei diritti sociali e del lavoro. 

 

Aderiamo a 

- Centro Servizi Per il Volontariato Lombardia SUD 

- Forum del Terzo Settore Mantova 

- O2 APS 

 

Democrazia e partecipazione 
 

Arci Mantova APS è un’associazione democratica e partecipativa. L’iscrizione è libera e le cariche 

sociali sono accessibili a tutti i soci, la cui libera espressione è una pratica che promuoviamo. 

Abbiamo 13.066 soci iscritti in 43 circoli della Provincia di Mantova, che hanno rinnovato 

l’adesione all’associazione e che sono in regola con il versamento della quota sociale. 

 
Elementi qualificanti la natura aperta, partecipativa e democratica sono: 

- L’elettività ed il ricambio di tutte le cariche sociali 
- Il numero delle riunioni svolte dalla presidenza provinciale nel 2021: 5 
- Il numero delle riunioni svolte dall’assemblea nel 2021: 2 



 

 

 

- La partecipazione di 4 (45%) donne nella presidenza Provinciale 
- La partecipazione di 4 (45%) di under 35 nella presidenza Provinciale 
- La presenza di 17 (40%) circoli in consiglio Provinciale 

 

Organigramma dirigenti: 

Presidenza: Mirco Dei Cas, Martina Adami, Veleda Coazzoli, Vanda Roveri, Anna Spinazzi, Monici 
Marco, Boschini Massimiliano, Luciano Aldrighi, Tiberio Mondini. 

 

Consiglio Provinciale: Mirco Dei Cas, Adriano Simonini, Andrea Zucca, Angelica Scaroni, Antonia 
Araldi, Antonio Lui, Franca Vedovi, Francesco Menani, Irene Pecchini, Ivan Carletti, Luciano 
Aldrighi, Manuela Cicogna, Marco Monici, Massimo Mazzola, Martina Adami, Mauro Bondioli, 
Nicola Lamborghini, Ottorino Lamagni, Paolo Trentini, Sergio Manini, Sergio Nardi, Silvia Verini, 
Tiberio Mondini, Velleda Coazzoli, Valentina Fantoni, Veronica Giatti. 

 

Prossimità:  

Principali progetti realizzati nel 2021 ed iniziative rivolte alla cittadinanza: Arci Festa 2021, 

Mantova Jazz Festival 2021, Mantova Jazz YOUNG 2021, Troiane (SAI ENEA), Marcia della Pace 

2021, “Donne, Politica, Lavoro e vita”, Donne di Governo, integrazione e socializzazione SAI. 

Piano Mantova, consegna farmaci e spesa ad anziani fragili, accompagnamento a disbrighi 

burocratici per anziani in difficoltà. 

 

Illustrazione delle poste di Bilancio 

Principi di redazione 

Sono state rispettate la clausola generale di formazione del bilancio (art. 2423 c.c.), i suoi 

principi di redazione (art. 2423-bis c.c.) ed i criteri di valutazione stabiliti per le singole voci 

(art. 2426 c.c.). 

In particolare: 

− la valutazione delle voci è stata effettuata secondo prudenza e nella prospettiva della 

continuazione dell'attività; 



 

 

 

− la rilevazione e la presentazione delle voci è effettuata tenendo conto dell'esistenza 

dell'operazione o del contratto; 

− i proventi e gli oneri sono stati considerati secondo il principio della competenza, 

indipendentemente dalla data dell’incasso o del pagamento; 

− i rischi e le perdite di competenza dell'esercizio sono stati considerati anche se conosciuti 

dopo la chiusura di questo; 

− gli utili sono stati inclusi soltanto se realizzati alla data di chiusura dell'esercizio secondo il 

principio della competenza; 

− per ogni voce dello stato patrimoniale e del conto economico è stato indicato l'importo 

della voce corrispondente dell'esercizio precedente, nel rispetto delle disposizioni dell’art. 

2423 -ter, c.c.; 

− gli elementi eterogenei ricompresi nelle singole voci sono stati valutati separatamente. 

Si precisa inoltre che ai sensi del disposto dell’art. 13 commi 1 e 2 D.Lgs. 117/2017, nella 

redazione del bilancio, sono stati utilizzati gli schemi previsti dal D.M. 5 marzo 2020. 

Tali schemi sono in grado di fornire informazioni sufficienti a dare una rappresentazione 

veritiera e corretta della situazione patrimoniale e finanziaria della Associazione, nonché del 

risultato economico. 

 

Criteri di valutazione applicati 

La presente Relazione di missione, relativa al bilancio chiuso al 31 dicembre 2021, è parte 

integrante del Bilancio di esercizio, redatto in conformità al D.M. 5 marzo 2020, alle norme 

del Codice civile ed ai principi contabili nazionali e in particolare al principio contabile ETS 

(OIC 35) emanato dall’Organismo Italiano di Contabilità (OIC). 

Specifici criteri di valutazione sono descritti successivamente all'interno delle sezioni 

riguardanti le singole voci di bilancio. 

 

 

 



 

 

 

ATTIVO 

 

Immobilizzazioni 

Immobilizzazioni immateriali 

 

nell'anno 2021 non si evidenziano movimenti. 

 

Immobilizzazioni materiali 

 

 Costo 
Storico 

01.01.2021 

- Fondo 
ammortamento 

01.01.2021  

+ 
Acquisizioni 

2021 

-
Ammortamenti 

2021 

= Valore al 

31.12.2021 

Impianti 
Riscaldamento  

10.732 - 10.732 0 0 0 

Impianti telefonici e 
cellulari 

763 - 76 0 153 534 

Impianti Musicali 434 -434 1.283 96 1.187 

Mobili e Arredi 829 -669 0 74 86 

Attrezzature 0 0 2.469 185 2.284 

Registratori di cassa 2.517 -2.517 0 0 0 

Ciclomotore 1.160 -1.160 0 0 0 

Impianti di allarme 4.258 - 4.258 0 0 0 

 

Immobilizzazioni in imprese controllate 

 Valore al 01.01.21 +/- Variazioni =valore al 
31.12.2021 

Edilizia Immobiliare 
San Pietro s.r.l. 

           12.415 0   12.415 

 

Partecipazione in altre imprese 



 

 

 

 Valore al 01.01.21 +/- Variazioni =valore al 
31.12.2021 

Banca Popolare 
Etica 

           1.677  + 152   1.829 

 

 

Attivo circolante 

 

L’attivo circolante alla fine dell’esercizio è pari a € 424.106 ed è composto dalle seguenti 
voci: 

 Valore al 31.12.21 

Rimanenze 0 

Crediti 241.448 

Attività finanziarie 
immobilizzate 

 78.457 

Disponibilità Liquide 104.201 

 

Attivo circolante: Crediti 

I crediti sono iscritti in bilancio secondo il loro “presumibile valore di realizzo”. 

Distintamente per ciascuna voce, la tabella seguente mostra l’ammontare dei crediti 
suddivisi per natura e le loro variazioni nel corso dell’esercizio: 

 

 Valore al 
01.01.21 

+/- 
Variazioni 

=valore al 
31.12.2021 

Di cui scadenza 

 12 mesi 
Crediti verso 
utenti e clienti 

102.057 - 25.553 76.504  

Crediti verso 
enti pubblici 

25.565 +52.703 78.268  



 

 

 

Crediti verso 
enti della stessa 
rete associativa 

65.050 +.5.663 70.713  

Crediti tributari 9.942 - 740 9.202  

Crediti verso 
altri 

5.255 1.505 6.760  

 

Attivo circolante: Disponibilità liquide 

Le disponibilità liquide sono valutate al valore nominale. 

La tabella seguente mostra le variazioni intervenite nella consistenza della voce 
“disponibilità liquide” 

 Valore al 
01.01.21 

+/- 
Variazioni 

=valore al 
31.12.2021 

Di cui scadenza 

 12 mesi 
Depositi bancari 
e postali 

81.878 + 21.568 103.446  

Contanti e 
assegni in 
cassa 

683 +72 755  

 

Ratei e risconti attivi 

I ratei e i risconti attivi sono stati determinati secondo il principio della competenza 
economica e temporale avendo cura di imputare all’esercizio in chiusura le quote di costi e 
ricavi a esso pertinenti. 

I ratei attivi ammontano a € 92 e fanno riferimento a maturazione cedole su certificato di 
deposito presso banca BCC. 

 

I risconti attivi ammontano a € 22.115 e sono così suddivisi:  

costi rinviati a nuovo esercizio relativi a premi di assicurazione (€ 2.643) 

costi rinviati a nuovo esercizio relativi a noleggi attrezzature (€ 188) 

costi rinviati a nuovo esercizio relativi a tesseramento 2021-2022 (€ 19.284) 



 

 

 

 

Passivo e Patrimonio netto 

 

Patrimonio netto 

 Valore al 
01.01.21 

+/- 
Variazioni 

=valore al 31.12.2021 

Perdite esercizi 
precedenti a nuovo 

- 151.148 -14.414 - 165.562 

Fondo Riserva da 
Rivalutazioni DL 
104/2020 

0 0 0 

Risultato d’esercizio 
2021 

 + 134.796           +134.796 

 

 

Fondo TFR 

Il trattamento di fine rapporto rappresenta l’effettivo debito maturato verso dipendenti in 
conformità di legge e dei contratti di lavoro vigenti, ai sensi dell’art. 2120 c.c., che costituisce 
onere contributivo certo iscritto in ciascun esercizio con il criterio di competenza economica. 

L’importo dei TFR è collocato nella sezione “passivo” dello Stato patrimoniale alla classe 
“C”. 

 Anno 2021 Anno 
2020 

          variazione 

Trattamento di Fine 
Rapporto subordinato 

111.365 100.080 + 12.135 

 

Debiti 

I debiti rappresentano obbligazioni a pagare nei confronti di finanziatori, fornitori e altri 
soggetti, ammontare fissi o determinabili di disponibilità liquide, o di beni e servizi aventi un 
valore equivalente. 



 

 

 

I debiti originati da acquisti di beni e servizi sono rilevati in base al principio della 
competenza: per i beni, il passaggio sostanziale e non formale del titolo di proprietà; per i 
servizi, l’ultimazione della prestazione ricevuta. 

Come richiesto dall’art. 2424 del Codice Civile, i debiti sono stati suddivisi, in base alla 
scadenza, tra debiti esigibili entro ed oltre l’esercizio successivo. 

L’importo dei debiti è collocato nella sezione “passivo” dello Stato Patrimoniale alla classe 
“D” 

 Valore al 
01.01.21 

+/- 
Variazioni 

=valore al 
31.12.2021 

Di cui 
scadenza > 
12 mesi 

Debiti verso banche 187.509 - 19.871 167.638 167.638 

Debiti verso enti 
della stessa rete 
associativa 

122.976 - 80.768   42.208  

Acconti 6.159 -2.796 3.363  

Debiti verso fornitori 71.168 -30.437 40.741  

Debiti tributari 5.905 -1.590 4.315  

Debiti verso istituti di 
previdenza e 
sicurezza sociale 

4.536 + 2.155 6.691  

Debiti verso 
dipendenti 

6.076 +2.766 8.842  

Altri debiti 0 0 0  

 

Nello specifico: 

- La voce debiti verso banche al 31/12/21 comprende il debito residuo in linea capitale 
dei due mutui in essere con la Banca Popolare Etica (Mutuo Banca Popolare Etica € 
12.995 e Mutuo Banca Popolare Emilia Romagna € 123.480 e Finanziamento Intesa 
San Paolo € 30.000,00) a cui si sommano gli interessi passivi maturati nel periodo. 
 

- La voce Acconti comprende fatture da ricevere per 3.363,00. 
 

 



 

 

 

Ratei e risconti passivi 

I ratei e risconti sono stati determinati secondo il principio della competenza economica e 
temporale avendo cura di imputare all’esercizio in chiusura le quote di costi e ricavi a esso 
pertinenti. 

 

I ratei passivi: non si rilevano. 

I risconti passivi ammontano a € 84.848 così suddivisi:  

- Ricavi Tesseramento 2021-2022 di competenza dell’esercizio successivo (€ 
55.012) 

- Ricavi per attività progettuali di competenze dell’esercizio successivo (€ 29.836). 
 

I ratei c/ferie-perm.maturati trattasi ratei 13a/14a e di ferie e permessi maturati dai 
dipendenti ma non godute (23.572) 

 

Rendiconto gestionale 

 

I costi e i ricavi sono stati contabilizzati in base al principio di competenza 
indipendentemente dalla data di incasso e pagamento. 

I ricavi relativi alle prestazioni di servizi sono iscritti in bilancio nel momento in cui la 
prestazione viene effettivamente eseguita. 

 

Analisi degli elementi di ricavo e costo 

A sintetico commento dell’andamento economico dell’esercizio occorre evidenziare che nel 
corso dell’esercizio si è assistito ad una notevole riduzione dei proventi da Quote associative 
in virtù della riduzione del numero complessivo di soci determinato dalla riduzione o dalla 
chiusura delle attività dei Circoli in ragione del protrarsi delle limitazioni dovute alla 
pandemia Covi-19. 

 

Come è possibile osservare dal Rendiconto gestionale nel corso dell’esercizio i costi sono 
stati per quanto possibile contenuti, tuttavia, nonostante il ridotto apporto dei proventi 
derivanti dalle Quote associative, la gestione 2021 ha comunque determinato un avanzo di 
gestione.  



 

 

 

 

Attività di interesse Generale 

I ricavi delle attività di interesse generale, nell’esercizio 2021, sono stati essenzialmente 
relativi a Contributi Pubblici e Contributi da soggetti privati per la realizzazione delle attività 
progettuali: 

 Anno 2021 

Ricavi attività interesse generale 286.761 

Costi attività interesse generale 236.382 

 

 

Attività diverse 

Nel corso dell’esercizio 2021 l’Associazione, così come previsto dallo Statuto, ha esercitato 
attività diverse da quelle di interesse generale ai sensi dell’art. 6 del D-Lgs. 117/2017, per 
un importo complessivo di ricavi pari a 4.762. 

Tali attività diverse sono state strumentali rispetto alle attività di interesse generale, in 
quanto esercitate esclusivamente per la realizzazione delle finalità civiche, solidaristiche e 
di utilità sociale perseguite dall’Associazione. 

Inoltre le attività diverse esercitate hanno assunto anche il carattere della secondarietà 
rispetto alle attività di interesse generale, in quanto sono stati rispettate entrambe le 
condizioni previste dal Decreto 107/2021 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali: 

- I ricavi delle attività diverse non sono superiori al 30% delle entrate complessive 
dell’Associazione 

- I ricavi delle attività diverse non sono superiori al 66% dei costi complessivi 
dell’Associazione. 

 

 

Attività di raccolta fondi 

non si segnalano attività di raccolta fondi 

 

Dati sull’occupazione 

L’Associazione ha in carico: 



 

 

 

 Full Time Part Time 

Dipendenti 2 5 

Collaboratori coord. continuativi 0 

 

La tabella sovrastante si riferisce ai soggetti in forza al 31.12.2021 e non tiene in 
considerazione i rapporti che si sono interrotti durante l’esercizio. 

 

Si precisa che la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti, per finalità di verifica del 
rapporto uno a otto, di cui all’art. 16 del D.L.gs. 117/2017 e successive modificazioni ed 
integrazioni, da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda, è pienamente rispettata: 

 

RAL Massimo:  47.368,12€ 

RAL Minimo:  15.724,88 € 

Rapporto           3:1 

 

Prospetto dei volontari non occasionali 

21 di cui 13 Femmine e 8 Maschi 

Non sono stati instaurati rapporti di volontariato occasionali.  

 

Compensi e anticipazioni a amministratori e sindaci  

 

 Anno 
2021 

Anno 2020 variazione 

Componenti Consiglio Territoriale 54.844 56.279 - 1.435 

 

 

 

 



 

 

 

Compensi revisore dei conti 

 

Non è stato corrisposto alcun compenso al Revisore dei Conti. 

 

Informazioni sui patrimoni e i finanziamenti destinato ad uno specifico affare 

 

L’Associazione non ha costituito all’interno del patrimonio della stessa alcun patrimonio da 
destinarsi in via esclusiva ad uno specifico affare ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. 117/2017. 

 

Informazioni sulle operazioni con parti correlate. 

 

L’Associazione non ha posto in essere operazioni con parti correlate. 

 

Prospetto illustrativo dei costi e dei proventi figurativi  

 

Non sono stati riportati in calce al rendiconto gestionale costi e proventi figurativi. 

 

Informazioni ex art. 1, comma 125, della Legge 4 agosto 2017 n. 124 

 

Si evidenzia che l’Associazione ha ricevuto i seguenti vantaggi economici dalla Pubblica 
Amministrazione o soggetti assimilati: 

 

DATA DI 
INCASSO 

SOGGETTO EROGANTE CAUSALE SOMMA 
INCASSATA 

14/01/2021 Comune di Mantova   

Arci Festa 2020 – Piano sicurezza  

 3.000 

26/01/2021 Regione Lombardia  contributo 44.465 



 

 

 

Progetto le Porte di Giano  

14/04/2021 Regione Lombardia  

apprendistato al protagonismo civico 
dei giovani - Prog. BOOMERANG 
2019 

contributo 9.719 

07/05/2021 Comune di Mantova  

Piano Mantova 2020/2021 

contributo 10.000 

04/08/2021 Mibact 

MEF Cultura Roma D.M. 16 aprile 
2021 N. 162 - D.D.G. 7 maggio 2021, 
N. 661 

contributo 10.000 

07/10/2021 Mibact 

MEF Cultura Roma D.M.107 ART. 3 

contributo 11.994 

22/09/2021 

07/10/2021 

Comune di Mantova 

Mantova jazz 2021  

contributo 33.600 

18/10/2021 Comune di Mantova 

Mantova Jazz Young 2021  

contributo 6.400 

06/12/2021 Comune di Mantova 

Mantova jazz 2020  

contributo 7.400 

13/12/2021 Mibact 

MEF Cultura Roma D.M.107 ART. 3 

contributo 2.363 

16/12/2021 Comune di Mantova 

Marcia della Pace 

contributo 3.000 

20/12/2021 Mibact 

MEF Cultura ROMA DM 188 2021 

 

contributo 4.535 

 TOTALE CONTRIBUTI  146.476 

 


